
 

 

COMUNICAZIONI PER I LAVORI USURANTI 
 

La normativa italiana (D.Lgs. n.67/11) permette ai lavoratori, addetti a lavorazioni particolarmente faticose e 
pesanti, di anticipare l’accesso alla pensione. Per fare ciò il legislatore ha disciplinato una serie di 
comunicazioni obbligatorie a carico del datore di lavoro. La comunicazioni prevista deve essere effettuata 
entro il 31 marzo di ogni anno in riferimento all’annualità precedente. 
 
Per l’anno 2012 la scadenza è fissata al 31 marzo 2013 
 
Le comunicazioni per i lavori usuranti 
Di seguito i casi per i quali il datore di lavoro è tenuto ad effettuare la comunicazione al Ministero del 
Lavoro: 
 
A) LAVORI NOTTURNI  

(art.1 del D.Lgs. 8 aprile 2003, n.66): 
Il “lavoratore notturno” è colui che svolge, almeno parte del suo orario di lavoro, durante il “periodo 
notturno” (intervallo tra la mezzanotte e le cinque del mattino). Nello specifico dovranno essere comunicati 
i dati di quei lavoratori che: 

- svolgendo lavoro a turni, prestano la loro attività nel periodo notturno (intervallo tra la mezzanotte e 
le cinque del mattino) per almeno 6 ore per un minimo di 64 giorni lavorati all’anno 

- svolgono per l’intero anno lavorativo, la loro attività per almeno 3 ore nell’intervallo 
 
B) LAVORAZIONI SVOLTE DA ADDETTI ALLA C.D. LINEA CATENA 

(art.1, co.1, lett.c) del D.Lgs. 67/2011) 
Le imprese interessate sono solo quelle nelle quali sono attualmente svolte attività che soddisfino tutti i 
seguenti requisiti: 

- applicazione delle seguenti voci di tariffa Inail:  
o 1462: prodotti dolciari; additivi per bevande e altri alimenti; 
o 2197: lavorazione e trasformazione delle resine sintetiche e dei materiali polimerici termo-

plastici e termoindurenti; produzione di articoli finiti etc; 
o 6322: macchine per cucire e macchine rimagliatrici per uso industriale e domestico; 
o 6411: costruzione di autoveicoli e di rimorchi; 
o 6581: apparecchi termici: di produzione di vapore, di riscaldamento, di refrigerazione, di 

condizionamento; 
o 6582: elettrodomestici; 
o 6590: altri strumenti ed apparecchi; 
o 8210: confezione con tessuti di articoli per abbigliamento ed accessori etc; 
o 8230: confezione di calzature in qualsiasi materiale, anche limitatamente a singole fasi del 

ciclo produttivo; 
- I lavoratori  

o siano impegnati all’interno di un processo produttivo in serie, contraddistinto da un ritmo de-
terminato da misurazione di tempi di produzione con mansioni organizzate in sequenze di 
postazioni; 

o svolgono attività caratterizzate dalla ripetizione costante dello stesso ciclio lavorativo su parti 
staccate di un prodotto finale 

o si spostano a flusso continuo o  a scatti con cedenze brevi determinate dall’organizzazione 
del lavoro o dalla tecnologia 

 
 



 

 

 
C) CONDUCENTI DI VEICOLI, DI CAPIENZA COMPLESSIVA NON INFERIORE A NOVE POSTI, ADI-

BITI A SERVIZIO PUBBLICO DI TRASPORTO COLLETTIVO  
(art.1, co.1, lett.d) del D.Lgs n.67/2011) 

 
D) LAVORI PARTICOLARMENTE USURANTI  

(art.2 del D.M. 19 maggio 1999): 
- lavori in galleria, cava o miniera – tutte le mansioni svolte in sotterraneo dagli addetti con carattere 

di prevalenza e continuità; 
- lavori in cassoni ad aria compressa; 
- lavori svolti dai palombari; 
- lavori ad alte temperature; 
- lavorazione del vetro cavo; 
- lavori espletati in spazi ristretti - con carattere di prevalenza e continuità, in particolare le attività di 

costruzione, riparazione e manutenzione navale e le mansioni svolte continuativamente all'interno 
di spazi ristretti, come intercapedini, pozzetti, doppi fondi,di bordo o di grandi blocchi strutture; 

- lavori di asportazione dell'amianto. 
 

In caso d’inadempimento, la norma prevede il pagamento di una sanzione amministrativa da € 500,00 
a € 1.500,00 per ciascun’inosservanza. Le sanzioni sono diffidabili, così come previsto dall'art.13, co.2 ss. 
del D.Lgs. 23 aprile 2004, n.124. 
 
Al fine di ottemperare all’obbligo, siamo quindi a richiedere la compilazione della 
tabella di seguito riportata e alla restituzione allo scrivente Studio entro il 25 marzo 
2013. 
 
RAGIONE SOCIALE:  

Lavoratore coinvolto Codice Fiscale Lavorazione 

Periodo di effettivo 
svolgimento del lavoro 

usurante 

N° giorni Intero anno 
lavorativo 

  A B C D   

  A B C D   

  A B C D   

  A B C D   

  A B C D   

 

Lo studio provvederà all’invio delle comunicazioni per conto dei gentili clienti che risultano interessati dalle 
disposizioni sopra esposte, e che restituiranno la tabella di cui sopra (o analoga contenente tutti i dati 
richiesti) entro i termini sopra specificati. 
 
A disposizione per ulteriori chiarimenti, porgiamo cordiali saluti. 
 
Marzo, 2013 
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